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Mahmut Cakir

Président de SNRB

35 ans d’histoire,
35 ans d’élan collectif

35 ans, c’est le temps qu’il a fallu pour élever la
structure principale de Notre-Dame de Paris,
entre 1163 et 1198. C’est aussi celui qu’il fallut
pour batir le Taj Mahal, joyau éternel de I'Inde.
Et c’est, aujourd’hui, 'age de SNRB, fondée en
1991 par Christian Fayollet.

35 ans d’une aventure humaine,

patiente et exigeante. Au fil du temps, la
Société Nouvelle Régionale du Batiment a
grandi, fédérant des femmes et des hommes
autour d’'un méme idéal : construire durablement,
avec sérieux et passion. Ensemble, nous avons
bati bien plus que des murs : une réputation
solide auprés des maitres d’ouvrage, des
maitres d’ceuvre et des partenaires qui, jour
aprés jour, nous font confiance.

Clest grace a eux — a vous — que nous continuons
d’élever nos ambitions. Grace aussi a la re-
connaissance d’un travail bien fait, salué par la
certification ISO 9001, le prix du Moniteur ou
encore la médaille de bronze EcoVadis. Autant
de marques d’estime qui nous engagent a
poursuivre sur cette voie : celle du savoir-faire,
de larigueur et de I'innovation.

Depuis 35 ans, SNRB a traversé bien des
révolutions. Les années 1990, d’abord, celles
du passage du papier aux écrans, des tables

a dessin aux premiers fichiers informatiques.
Puis les années 2000, marquées par la révolution
du BIM et des modélisations 3D, ouvrant la voie
a une conception toujours plus fine et
collaborative.

Les années 2010 ont vu s’imposer la transition
écologique : nouvelles normes, nouveaux
matériaux, nouvelles exigences.

Et voici les années 2020, a I'aube d’une ére
inédite : celle de 'intelligence artificielle et

de larobotique, des exosquelettes et de
I'impression 3D, des batiments vivants et
connectés.

Face a ces mutations, nous gardons le cap :
rester un partenaire de proximité, agile et
bienveillant. Parce que chez SNRB, le progrés
n’a de sens que s’il demeure au service de
’lhumain. C’est notre signature, notre fierté,
et sans doute notre plus belle réussite.



L. enlreprise




Implantée a Ermont, dans le Val-d’Oise, SNRB
accompagne depuis pres de 35 ans les collectivités
et acteurs publics d’ile-de-France dans leurs projets
de construction et de réhabilitation. Au fil des décennies,

I’entreprise a su se batir une solide réputation dans
les métiers du gros ceuvre et du macro-lot, tout en
élargissant progressivement son champ d’intervention a
la rénovation énergétique et a la conception-réalisation.

En 2024, une nouvelle étape a marqué la vie de
I’entreprise : Mahmut Cakir, déja directeur général
depuis trois ans, en est devenu le Président. Cette
évolution s’est accompagnée d’un partenariat renforcé
avec ses investisseurs historiques et de I'entrée de BTP
Capital Investissement, Caisse d’Epargne IDF Capital
Investissement et Financiére de Gersant avec un
objectif clair : consolider Fancrage régional de entreprise
et préparer la transmission d’une société pérenne,
performante et engagée.
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Savoir-faire
el innovation

SNRB se distingue par une palette de compétences
couvrant I’ensemble du cycle de vie d’un batiment.
En amont, I’entreprise propose des solutions de
conception-réalisation, qui associent les équipes
techniques dés la phase de réflexion afin d’optimiser les
colts, les délais et ’'empreinte environnementale des
projets. Dans le domaine de la construction neuve, elle
maitrise particulierement le béton bas-carbone et les
systeémes hybrides (bois, métal), garantissant robus-
tesse et durabilité. L'entreprise excelle également dans
la réhabilitation et larénovation énergétique de
batiments occupés, ol son savoir-faire organisationnel
et sa culture du dialogue avec les maitres d’ouvrage font
la différence. De grands projets, comme la rénovation
de I'INA a Bry-sur-Marne ou la contruction de batiments
tertiaires tels que des lieux d’enseignement, de culture,
de sports et de loisirs en lle-de-France, illustrent

cette expertise. La polyvalence, I'agilité et le souci

de performance énergétique constituent les atouts
majeurs de SNRB.




Pacte béton bas
carbone LAFARGE

Nous avons signé en 2022 le 1* partenariat d’ile-de-France avec
’entreprise Lafarge pour le développement des bétons bas
carbone.

Notre utilisation de béton sur chantier étant un poste émissif dans
notre bilan carbone, nous visons, dans une optique d’amélioration
continue, a minimiser notre empreinte carbone en maximisant
'usage de ce béton. Depuis la signature du partenariat ECOPACT,
en 2022, nous en avons commandé et coulé 12 000 m®. Le gain
moyen en CO, est de 80 kg CO, par métre cube. Ces livraisons
représentent une économie totale d’environ 960 tonnes de CO,
évitées (calculé sur la base de 12 000 m®x 80 kg/m?) ce qui représente
4 412 km en avion, 406 779 km en TGV ou encore 2120 litres d’eau.

Amélioration
du savoir-faire

Nous avons formé et continuons de former certains
de nos salariés a la construction en chanvre

afin d’élargir le panel de nos propositions de
prestations. Lobjectif ? Former sur la manipulation
et la mise en ceuvre de matériaux biosourcés et
géosourcés, ce qui constitue un allégement non
négligeable sur le bilan carbone d’un chantier.
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SNRB en chiflres

Depuis sa création, 'entreprise ne cesse de poursuivre une crois-
sance soutenue et maitrisée. Ces cing derniéres années ont été
marquées par un contexte sanitaire contraignant et une crise écono-
mique majeure. Pour autant SNRB a décroché ses premiers chantiers
supérieurs a 15 millions d’euros et plusieurs projets en conception
réalisation. Essentiellement situés en ile-de-France, ils sont le reflet
du savoir-faire de I'entreprise : agilité, réactivité et qualité. Cette
proximité traduit la philosophie de I’entreprise : vous inventez I'avenir,
nous le construisons.

Une croissance continue
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En 2023, Jérome Anastasio décidait de passer le témoin a son directeur général
Mahmut Cakir. Portraits croisés d’une aventure humaine qui allie confiance,
savoir-faire et poursuite d’une ceuvre collective.

Monsieur Cakir, quel est votre sentiment
aprés ces premiéres années a la téte
de I’entreprise SNRB ?

M.C. : Cest avant tout une grande fierté. J’ai commencé au sein

de I'entreprise SNRB il y a 17 ans, en apprentissage, et déja a cette
épogue je m'imaginais pouvoir un jour diriger I'entreprise. Il faut se
fixer des objectifs pour pouvoir les atteindre, patiemment et en
respectant ceux qui vous apprennent et vous donnent. Je pense avoir
rempli cette premiere partie du contrat, charge a moi maintenant de
répondre aux attentes de nos clients et de pérenniser I'activité pour
de longues années. Je sais d’ol je viens, ou je suis aujourd’hui, et j’ai
une idée de la ou je souhaite aller, avec mes salariés et pour SNRB.

Monsieur Anastasio, vous avez dirigé cette société pendant
de nombreuses années, c’est un peu votre bébé, comment
voyez-vous son évolution ?

J.A. : Tout comme Mahmut, j’ai gravi les échelons au sein

de I'entreprise, du temps de M. Fayollet, son fondateur, pour en
devenir le Président de 2006 a 2023. C’était déja, a I'époque, un
modéle de transmission pour beaucoup d’observateurs. Lorsqu’il
s’est agi pour moi d’envisager ma préretraite, j’ai voulu reproduire
ce passage de flambeau avec la méme idée. Que ce soit un salarié,
motivé, désireux de poursuivre le développement de I'entreprise
SNRB, tout en gardant ’ADN qui fait notre force. Mahmut Cakir
cochait toutes les cases. Aujourd’hui, il donne un nouveau souffle aux
projets, augmente le chiffre d’affaires et ose répondre a des projets
de plus grande envergure, jusqu’a 20 millions d’euros. Et j’ajouterais
que je savais déja que je vendrais la société a M. Cakir. Lors de son
premier entretien d’'embauche, je lui ai demandé ce gu’il envisageait
plus tard. Sa réponse a été sincére : « Prendre votre place un jour ».
C’était écrit.

La transmission de la présidence est réussie, quel est votre
secret ?

J.A.: D’abord s’y préparer personnellement et accepter de prendre
du recul. Il faut du respect mutuel, de la fidélité dans la relation, et
accepter que la jeunesse apporte une nouvelle vision et une nouvelle
approche attendue par nos clients.

M.C. : Avoir des valeurs communes. Respecter ses engagements et
compter sur les bases solides de I'entreprise et ses salariés engagés
pour poursuivre la croissance. Comme je le dis a mes collaborateurs,
il n’y a pas de révolution mais de I’évolution.

Qu’est-ce qui distingue aujourd’hui SNRB
apreés 35 ans de croissance et de projets réussis ?

J.A.: Je dirais avant tout I'implication de tous nos salariés,

notre efficacité a répondre a des commandes spécifiques, et la
responsabilité que I'on se doit sur chaque chantier. Il n’y a pas de petit
ou de gros client pour nous. Notre exigence et notre volonté de bien
faire sont identiques. Et j’ai souvent répété qu’un client satisfait est
un client qui revient. Aprés 35 ans, ils sont tous revenus !

M.C. : Nous savons répondre aux moutons a cing pattes. Et

c’est attendu par les maitrises d’ceuvre. Nous misons aussi sur
laccompagnement le plus en amont du chantier, des équipes stables
et disponibles, et un méme interlocuteur du début 3 la fin du chantier.
Cela parait évident, mais cela fait la différence pour beaucoup de
donneurs d’ordre. Enfin, SNRB est une entreprise qui innove sans
cesse. En 2021, nous étions parmi les premiers a utiliser et maitriser le
béton bas carbone. Aujourd’hui, nous nous intéressons aux nouvelles
techniques, béton végétal projeté, mur en pisé, béton de site afin de
répondre aux nouveaux enjeux environnementaux.
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Batir 'avenir, valoriser le présent.

Depuis sa création, notre entreprise s’engage
avec passion et exigence dans la réalisation
de projets qui fagonnent durablement les
territoires.

PME indépendante du secteur du batiment
nous conjuguons savoir-faire technique, rigueur
d’exécution et sens du détail pour donner vie a
des ouvrages qui allient performance, sécurité
et esthétisme. Chaque chantier est pour nous
une aventure humaine avant tout.

A travers la collaboration étroite avec nos
partenaires, architectes, maitres d’ouvrage et
collectivités, nous mettons en ceuvre

une ingénierie de précision au service de
I'excellence. Nos équipes, animées par le goit
du travail bien fait, veillent a concilier innovation
et respect des traditions constructives. Ce livre
rend hommage a la diversité et a la richesse de
nos réalisations. Il t¢moigne de la confiance que
nous accordent nos clients et de la passion qui
guide chacune de nos interventions.

Derriére chaque projet présenté se trouve une
ambition commune : construire des ouvrages
durables, utiles et inspirants, qui s’inscrivent
harmonieusement dans leur environnement
et dans le temps.

Construire, pour nous, c’est bien plus qu’un
métier : c’est une responsabilité, un héritage
et une promesse d’avenir.
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|8 projets
emblematiques
en lle-de-France

3 Athletica
Eaubonne

5 Lycée Fernand
et Nadia Léger
Argenteuil

11 Groupe scolaire
Saint-Exupéry
Osny

13 Colleége
Suzanne Lenglen
Persan

15 Groupe scolaire
Simone Veil

Tremblay-en-France

13

Gymnase
Plessis-
Bouchard

8

Le Trefle
Soisy-sous-
Montmorency

7

Lycée
Philippe Kieffer
Cormeilles-en-Parisis

12 Gymnase
Gilles Boutantin
Cormeilles-en-Parisis

17 Groupe scolaire

Fréres Lambert
Cormeilles-en-Parisis

[0

LEchappée
Herblay-sur-Seine




1LInstitut national 2
de PPaudiovisuel
Bry-sur-Marne

SCI Mutualité

4 Conservatoire Francgaise
Massy Paris 15

14 Médiathéque
Vaucresson

16 Gymnase
Monthléry

Forum des Arts
Charles Aznavour
Montigny-le-Bretonneux

Lycée Notre-Dame
des Oiseaux
Paris 15
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L’Institut national

de PPaudiovisuel
Bry-sur-Marne

1

Fév. 2022 - Juil. 2024

Un sile exceptionnel

[ 'Institut national

N

de ['audiovisuel

SNRB pilote la rehabilitation
de I'Institut national de 'audiovisuel

A Bry-sur-Marne, 'INA s’est offert une nouvelle jeunesse. Conduite en
conception-réalisation par SNRB et ses partenaires, la réhabilitation
du site améliore durablement les performances énergétiques et le
confort de travail des équipes.

= MAITRE D’'OUVRAGE
== T Institut national de I'audiovisuel (INA)

EQUIPE DE CONCEPTION-REALISATION

SNRB mandataire | Atelier de I'lle | C. Nouvian |
Batiserf | Parica | Pouget Consultant | Gayet SSI |
LJ Prévention




X

TERTIAIRE

TYPE DE TRAVAUX
Réhabilitation thermique
et requalification intérieure

SURFACE
10 500 m?

PARTICULARITES

Chantier en site occupé | Réduction des
consommations énergétiques |
Conformité décret tertiaire
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Un projet
d’envergure
nationale

Le chantier concernait la réhabilitation
thermique et la requalification intérieure
des batiments principaux du siege de
I’'Institut national de lPaudiovisuel :
Bry 1, dédié a la sauvegarde, a la produc-
tion et a 'enseignement, Bry 4 abritant
les bureaux, et Bry 5 regroupant le
restaurant administratif. Lopération,
menée pour un montant global de

17,6 millions d’euros, dont 15,5 millions
de travaux, visait 3 moderniser des
espaces stratégiques pour l'activité de
I’établissement tout en respectant son
fonctionnement quotidien.

Une réhabilitation
complexe en site occupé

Les travaux, réalisés en site occupé, ont exigé une planification parti-
culierement rigoureuse. L'objectif principal : réduire significativement la
consommation énergétique et les émissions de gaz a effet de serre pour
se conformer aux exigences du décret tertiaire. SNRB et son groupement
ont agi sur ’enveloppe et les systémes techniques afin d'améliorer la
performance thermique tout en optimisant les conditions d’accueil et de
travail : confort acoustique, luminosité naturelle et qualité de lair.



Un chantier

a haute valeur
environnementale
et fonctionnelle

Au-dela de I'aspect technique, I'opération

a permis de repenser les espaces
d’enseignement et de production,

en améliorant I'ergonomie et la modularité.

Grace a son expertise, SNRB a su conjuguer
performance énergétique, exigence architecturale
et continuité de service dans un lieu hautement
symbolique du patrimoine audiovisuel frangais.
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SCI Mutualité
Francgaise
Paris 1

Déc. 2023 - Mai 2025

Une rehabilitation lourde

SCI Mutualite
Francaise

SNRB restructure I'immeuble
fédéral de la Mutualité
Frangaise a Paris 15

Au 255 rue de Vaugirard, SNRB a conduit la réhabilitation lourde
du batiment de services de la Fédération nationale de la
Mutualité Frangaise. Un chantier emblématique mené dans

le respect des normes environnementales les plus exigeantes
tel un mille-feuille.

MAITRE D’OUVRAGE
’ Fédération Nationale de la Mutualité
[+ .. 1 Francgaise | SCI Mutualité Frangaise

MAITRISE D’CEUVRE
Basselier & Jarzaguet Architectes




TERTIAIRE

TYPE DE TRAVAUX
Réhabilitation lourde |
Batiment tertiaire

SURFACE
1800 m?

PARTICULARITES
Site occupé | Servitude technique
Novotel | Label Biodiversité |
Charte « chantier a faible impact
environnemental »

10,4 M€

(Entreprise Générale)



Un projet au coeur
du 15¢ arrondissement

La SCI Mutualité Francgaise, propriétaire du site,

a engagé la transformation compléte du batiment
annexe de son siége, représentant environ 1500 m2.
Situé sous une dalle végétalisée, I'édifice jouxtant
I'immeuble principal présentait des besoins
importants de modernisation et d’adaptation aux
usages contemporains. Lopération, confiée a
Basselier et Jarzaguet Architectes, visait a
redonner fonctionnalité et confort a cet ensemble
de bureaux et de services tout en conservant son

insertion urbaine et paysagére.




Une réhabilitation
technique et
environnementale
exemplaire

Avant les travaux, SNRB a mené une phase
préparatoire minutieuse avec un déshabillage
complet du batiment et une mise a nu de la struc-
ture. Les travaux de gros ceuvre et de réaménage-
ment ont ensuite permis de livrer un batiment clos
et couvert, sain et durable. Lintervention incluait
également le déplacement de deux groupes
froids appartenant au Novotel voisin, soumis a
servitude technique, ainsi que le réaménagement
des espaces extérieurs.

Le savoir-faire
SNRB au service
d’un chantier durable

Réalisée en une seule phase, cette opération
a mobilisé toute 'expertise de SNRB en
réhabilitation lourde en milieu contraint.
Engagée dans une démarche de Label
Biodiversité et une charte de chantier a
faible impact environnemental, I'entreprise
a démontré sa capacité a conjuguer rigueur
technique, performance énergétique et
respect du cadre urbain dense du 15¢
arrondissement.
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Un herntage olympique

- Alhletica

A Eaubonne, SNRB au coeur de
la métamorphose d’Athletica,
haut lieu du sport mondial

En 2024, le Centre départemental de formation et d’animation
sportives d’Eaubonne est devenu Athletica, un complexe d’excel-
lence reconnu bien au-dela du Val-d’Oise. Lentreprise SNRB y a joué
un role clé, participant a la construction d’un centre d’entrainement
dans un délai contraint pour servir de base a la délégation américaine
durant les Jeux olympiques.

TYPE DE TRAVAUX
Restructuration et construction neuve |
Equipement sportif et d’hébergement

SURFACE

5446 m? SHON

CAPACITE M{\iTRE D’OUVRAGE -
200 lits | Centre médicosportif Département du Val-d’Oise

Péle santé et restauration A
MAITRISE D’CEUVRE

PARTICULARITES Atelier 2/3/4 Architecture
Facades bois | Urbanisme et Paysage
Accueil de la Team USA pendant les JO 2024
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Un centre sportif
réeinventé

Le Département du Val-d’Oise a conduit la transfor-
mation du CDFAS pour en faire Athletica, un centre
médico-sportif et d’hébergement de nouvelle généra-
tion. Le projet, imaginé par Atelier 2/3/4 Architectes,
reposait sur la démolition des batiments existants et la
construction d’un nouvel ensemble sur deux niveaux
doté de fagades bois et de ventelles solaires.

L'objectif : créer un site capable d’accueillir jusqu’a 200
lits, d’offrir un centre de récupération pour athlétes,
des espaces de formation, un restaurant et un pole santé
intégré. Le verger historique du site a été conservé, tout
comme une partie du jardin intérieur, pour maintenir un
lien entre modernité et nature.

Lopération, menée en deux grandes phases, a nécessité
une planification fine : la premiére tranche s’est déroulée
alors que le centre restait partiellement en fonctionnement,

31

Athletica,
base arriere
de la Team USA

A Pété 2024, Athletica a pris
une dimension internationale.
Séduite par la qualité des in-
frastructures et la sérénité du
cadre, la délégation américaine
y a installé sa base d’entrai-
nement et de récupération
pendant les Jeux olympiques
et paralympiques de Paris. Des

dizaines d’athlétes et d’enca-
drants y ont séjourné, profitant
du confort des hébergements
neufs, du centre médicosportif
et des espaces de préparation
physique. Ce choix, salué par la
presse spécialisée, a constitué
une reconnaissance internatio-
nale du savoir-faire frangais en

avant un transfert progressif vers les nouveaux locaux.

matiere d’équipements sportifs.
Durant cette période, le site a
été rebaptisé officieusement

« Team USA Training Camp »,
symbole du rayonnement acquis
par Athletica et du succes de sa
transformation.



La signature SNRB
sur un chantier
d’envergure

SNRB a assuré une mission essentielle en entre-
prise générale, garantissant la solidité et la qua-
lité structurelle d’un projet a la fois technique

et architectural. Les équipes ont dii composer
avec un phasage complexe, des contraintes
acoustiques et thermiques exigeantes, et des
détails de fagade hautement qualitatifs. Le
recours au bois, a des matériaux biosourcés et

a une conception bioclimatique a nécessité une
exécution d’une grande précision. Le respect
des délais, dans un contexte de forte visibilité
liée aux JO, a confirmé la capacité de SNRB a
livrer des équipements d’envergure nationale
dans les meilleures conditions.

Un héritage durable
pour le Val-d’Oise

Aujourd’hui, Athletica s’impose comme

un pole sportif et médical de référence,
accueillant tout au long de 'année des sportifs
de haut niveau, des stagiaires et des formations.
Ce chantier illustre pleinement la contribution
de SNRB a la valorisation du territoire, en
conjuguant exigence technique, durabilité

et rayonnement international.
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Conservatoire

Massy
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conservaloire

Un conservatoire
d’envergure pour Massy

Au cceur de la ZAC des Frangiades, la Ville de Massy s’est dotée

d’un nouveau conservatoire congu par Dominique Coulon & Associés.
Un chantier emblématique mené avec précision par SNRB, entre
excellence acoustique et exigence architecturale.

3,/ M€

(Travaux de gros ceuvre)

TYPE DE TRAVAUX ;
Construction neuve | Equipement culturel — Lid

SURFACE DE PLANCHER (SDP)
1529 m? MAITRE D’'OUVRAGE
Paris Sud Aménagement

PARTICULARITES
Exigences acoustiques fortes | MAITRISE D’CEUVRE
Volumes a double hauteur |

Intégration urbaine en coeur de ZAC |

Fagade du batiment qui épouse la forme du chéne centenaire

Dominique Coulon & Associés
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Un projet
culturel
d’envergure

Porté par Paris Sud Aménagement,

le projet s’inscrit dans la stratégie

de développement du quartier des
Francgiades, en pleine mutation urbaine.
Ce nouvel équipement, de 2 356 m?de
surface de plancher, se déploie sur
cing niveaux (sous-sol, rez-de-chaus-
sée et trois étages). Il réunit des salles
d’enseignement musical et chorégra-
phique, des studios de pratique, des
espaces administratifs, ainsi qu’un
plateau d’orchestre et des salles de
percussions bénéficiant d’'un traitement
acoustique spécifique.

L’agence Dominique Coulon & Associés
aimaginé un batiment sculptural, a la fois
sobre et expressif, ol la lumiére naturelle
et la qualité spatiale participent a
I'expérience d’apprentissage.

Un chantier technique
et artistique

SNRB a assuré le gros ceuvre de 'opération, mobilisant son savoir-faire
pour répondre a des exigences acoustiques et structurelles particuliére-
ment élevées. Les volumes a double hauteur, les portées importantes et la
superposition des espaces d’enseignement ont demandé une exécution
d’une grande précision.

La complexité du site — en coeur de ZAC, dans un environnement dense
et contraint — a nécessité une coordination exemplaire des phases de
travaux et des livraisons. SNRB a su conjuguer maitrise technique, sens
du détail et respect des ambitions architecturales pour livrer un édifice
d’une remarquable qualité constructive et tout cela en préservant I'arbre
centenaire autour duquel le batiment vient se former.
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6,8 M€

(Travaux en macro-lots)

Lycee
lFernand et
Nadia Leger

la renaissance du lycée Fernand
et Nadia Léger a Argenteuil

A Argenteuil, la Région ile-de-France poursuit la modernisation
du lycée Fernand et Nadia Léger. SNRB participe a la seconde
tranche de ce vaste programme de restructuration mené par
’agence Catherine Furet.

TYPE DE TRAVAUX
Restructuration et reconstruction |
Equipement scolaire

SURFACE
6 450 m2 SHON N

MAITRE D’°OUVRAGE
PARTICULARITES Région ile-de-France
Démolition des batiments Cet D |
Création d’un péle d’enseignement et MAITRISE D’CEUVRE
de logements | Démarche de Qualité Atelier Catherine Furet
Environnementale
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Un projet architectural et
environnemental exigeant

Congu par I'Atelier Catherine Furet, le projet s’inscrit dans une démarche
de Qualité Environnementale voulue par la Région ile-de-France.
L'organisation du site est entierement repensée : I'entrée principale est
déplacée sur l'allée Fernand Léger et les espaces libérés par les
démolitions sont réaménagés pour créer un nouveau parking et des
espaces paysagers ouverts.

Un chantier
au service d’un
lycée repensé

Cette deuxieme tranche de travaux marque
une étape clé dans la transformation du lycée
Fernand et Nadia Léger. L'opération comprend
la création d’un nouveau batiment d’ensei-
gnement et d’un batiment de logements

de fonction, associés a la démolition et au
remplacement des anciens batiments C

et D. Au total, ce sont prés de 6 450 m? de
batiments remplacés, dont 2 877 m2 dédiés a
Penseignement, 1000 m2 aux fonctions de
vie scolaire (hall d’accueil, loge, service
médico-social, salle polyvalente) et 730 m?
pour les logements.

Ce nouvel ensemble doit constituer un péle
fédérateur au coeur de la parcelle, dialoguant
a la fois avec les espaces existants et
I’environnement urbain alentour.
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'expertise SNRB
en réhabilitation
complexe

Titulaire du macro-lot désamiantage /
démolition / étanchéité / fondations /
gros ceuvre, SNRB met en ceuvre tout son
savoir-faire pour adapter les structures
aux nouvelles exigences fonctionnelles et
énergétiques, tout en assurant la continuité
des activités scolaires. La gestion des
démolitions, la reconstruction en site occupé
et la coordination fine des phases de chantier
illustrent la rigueur et la précision de ses
équipes. Ce projet témoigne une nouvelle
fois de la capacité de SNRB a conduire
. T Gty des opérations d’envergure au service de
1 e §} B LT ey I’enseignement et du territoire francilien tout
n : o _ -_ Airly en maitrisant la complexité technique des
' ""!"| z . = PR aEn ouvrages en béton poli.
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Forumdes Arts
Charles Aznavour 3 ,4 M€
Montigny-la-Bretonneux (Travaux de gros ceuvre)

Avril 2019 - Oct. 2023




Forum des Arts

harles
Aznavour

SNRB construit le nouveau
conservatoire de
Montigny-le-Bretonneux

Au coeur du quartier en renouvellement de Montigny-le-
Bretonneux, un nouveau conservatoire dédié a la musique,

au théatre et a la danse a vu le jour. Un chantier exigeant mené
par SNRB avec la maitrise d’ouvrage de la Ville et la signature
architecturale de Dominique Coulon & Associés.

TYPE DE TRAVAUX —
Construction neuve | Equipement culturel

SURFACE , MAITRE D’'OUVRAGE
3346m Ville de Montigny-le-Bretonneux

PARTICULARITES

Salle de pratiques scéniques | Pole musique
Théatre et danse | Gradins mobiles

Haut niveau acoustique

MAITRISE D’CEUVRE
Dominique Coulon & Associés
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Un équipement
culturel au service
de la formation
artistique

Implanté sur le site de I'ancien collége Bergson,
le conservatoire de Montigny-le-Bretonneux
s’intégre dans un ensemble urbain repensé,

a proximité immédiate d’un nouveau programme
de logements.

Le batiment, imaginé par Dominique Coulon

& Associés, regroupe plusieurs pdles : espaces
communs favorisant la convivialité et la
circulation, pole administratif dédié aux
enseignants et personnels, et un pole pédago-
gique complet associant ateliers, studios de
répétition, salles de percussions, de musique
d’ensemble et d’expression théatrale.

Le dernier étage est consacré au pole danse,
utilisé également par les associations locales,
confirmant la vocation partagée de I'’équipement.




Une construction
pensée pour la
pratique scénique

Au coeur du projet se trouve la salle de pratiques
scéniques, véritable piece maitresse du batiment.
Accessible a la fois par le sous-sol et le rez-de-
chaussée, elle dispose de gradins mobiles et d’'une
conception acoustique particulierement soignée,
permettant d’accueillir répétitions, spectacles et
représentations internes.

SNRB, en charge du gros ceuvre et des structures
principales, a assuré la réalisation d’un édifice aux
volumes complexes et a la géométrie fine, garan-
tissant des performances techniques adaptées aux
exigences du spectacle vivant.

Un savoir-faire au
service de la culture

Avec cette réalisation, SNRB confirme sa
capacité a livrer des équipements culturels de
haute qualité, conciliant technicité, esthétique
et fonctionnalité. Le conservatoire s’'impose
désormais comme un lieu de référence pour

la formation artistique et la vie culturelle de
Montigny. |l se démarque par sa singularité
architecturale notamment ses canons

de lumiére qui donne une impression
stroboscopique.
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Lycée Philippe Kieffer
Cormeilles-en-Parisis

Janv. 2021 - Nov. 2022

A NOTER | Premier projet
de plus 15 millions d’euros pour SNRB

il
il I
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15,2 M€

(Travaux en macro-lots)

Lycee
ippe
Kieffer

Un lycée neuf a Cormeilles,
vitrine du savoir-faire de SNRB

A Cormeilles-en-Parisis, SNRB participe 2 la construction d’un lycée
de derniére génération pour la Région ile-de-France. Un chantier
ambitieux qui conjugue performance technique, durabilité et qualité
architecturale.

TYPE DE TRAVAUX 1
Construction neuve | Equipement scolaire | | LR

CAPACITE
1200 éléeves —

SURFACE i
12 000 m? MAITRE D’OUVRAGE
Région lle-de-France

PARTICULARITES
Lot gros ceuvre étendu (structure,
charpente bois, fagades, bardages,

MAITRISE D’CEUVRE
Ameller Dubois Architectes

menuiseries, métallerie)
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La qualité constructive
au service de I'éducation

En associant technicité, organisation rigoureuse et
exigence architecturale, SNRB confirme son expertise
sur les équipements scolaires de grande échelle.

Ce lycée illustre 'ambition partagée de la Région et des
entreprises engagées : offrir aux jeunes Franciliens un
cadre d’apprentissage moderne, durable et accueillant.

Un projet éducatif
d’envergure
régionale

Piloté par ile-de-France Construction
Durable pour la Région ile-de-France, ce
nouveau lycée de 1200 places répond a la
croissance démographique du territoire et

a la volonté d’offrir un équipement scolaire
moderne et fonctionnel. Létablissement
accueille un pole d’enseignement général (26
divisions, 910 éléves), un podle technologique
(4 divisions, 140 éléves) ainsi qu’un pole post-
bac regroupant BTS et classes préparatoires
(166 étudiants).

Congu par 'agence Ameller Dubois
Architectes, le projet méle sobriété des lignes
et efficacité énergétique, avec des matériaux
durables et une organisation favorisant la
lumiére naturelle et la convivialité.




Une réalisation
technique compléte
signée SNRB

Titulaire du lot gros ceuvre étendu, SNRB
intervient sur 'ensemble de la structure et

de I'enveloppe du batiment : gros ceuvre,
charpente bois, fagades, bardages, vétures,
menuiseries extérieures, serrurerie et métallerie.
Ce savoir-faire global garantit la cohérence

et la qualité d’exécution du bati. Le chantier,
d’une grande ampleur, comprend également
des logements de fonction et plusieurs
batiments a niveaux variés (sous-sol partiel,
vide sanitaire, R+2). La gestion des volumes,

la coordination entre corps d’état et le respect
du calendrier serré ont mobilisé tout le
professionnalisme des équipes SNRB.
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Le Trefle
Espace culturel
Soisy-sous-Montmorency

J
e Trefle

Un nouvel écrin culturel pour
Soisy-sous-Montmorency

A Soisy-sous-Montmorency, un vaste projet architectural
redonne vie a la culture. Avec la construction d’un nouvel espace
dédié au spectacle, a la musique et a la lecture, la Ville et SNRB
signent un chantier d’exception au service du partage et de la
création.

MAITRE D’OUVRAGE
Ville de Soisy-sous-Montmorency

MAITRISE D’CEUVRE
Wilmotte & Associés

2021-2025
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TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve | Equipement culturel

SURFACE DE PLANCHER (SDP)
8000 m?

PARTICULARITES

2 salles de specjcacle (600 et 301 places)
Médiatheque | Ecole de musique et de
danse | Ateliers culturels

6,1 M€

(Travaux de gros ceuvre)
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Un projet
ambitieux au
coaur de la ville

Implanté au 85 avenue du
Général Leclerc, 'espace
culturel de Soisy-sous-Mont-
morency rassemble sous un
méme toit une salle de spec-
tacle de 600 places, une salle
modulable de 300 places, une

médiathéque, ainsi qu’une
école de musique et de danse.
A ces équipements s’ajoutent
des ateliers associatifs dédiés
aux arts plastiques, a la photo, a
la poterie ou a la cuisine.

Congu par 'agence Wilmotte

& Associés, le batiment
s’affirme comme un lieu ouvert,
lumineux et accueillant,

pensé pour renforcer la vie
culturelle locale.
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Le savoir-faire
de SNRB au service
de la culture

SNRB réalise ici un chantier neuf complexe,
combinant grands volumes, exigences
acoustiques et finitions haut de gamme.

Les arrondis ont nécessité la réalisation de
voiles béton d’un seul tenant pour respecter
les alignements, témoignage du profession-
nalisme des équipes mobilisées. Ce projet
illustre une nouvelle fois la capacité de SNRB a
concrétiser les ambitions des collectivités dans
le respect du cadre urbain et environnemental.

—
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Un chantier structurant
pour la commune

Véritable pdle de centralité, cet équipement
s’inscrit dans la stratégie municipale de dyna-
misation du centre-ville. Le projet, financé par la
Ville de Soisy-sous-Montmorency, répond a un
double objectif : moderniser I'offre culturelle tout
en offrant un lieu fédérateur aux habitants. Les
aménagements extérieurs, inclus dans I'opération,
favorisent la continuité urbaine et 'accessibilité

du site.
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Lycée

Notre-Dame des Oiseaux

Paris 16

e

Avril 2019 - Déc. 2020

Lycee
Nolre : Dame
des Oisecaux

SNRB signe une réhabilitation
d’exception au coeur du 16¢

A Paris, le lycée Notre-Dame des Oiseaux fait peau neuve.
Entre extension contemporaine et restructuration patrimoniale,
SNRB met son savoir-faire au service d’un chantier d’envergure
réalisé en site occupé.




MAITRE D’OUVRAGE DELEGUE
SORETEC

TYPE DE TRAVAUX
Réhabilitation et extension en site occupé

SURFACE DE PLANCHER (SDP)
Batiment de 6 étages + 2 sous-sols

PARTICULARITES
Gymnase enterré | Toitures végétalisées |
Accessibilité compléte

MAITRE D’OUVRAGE
OGEC Notre-Dame des Oiseaux

MAITRISE D’CEUVRE
Fayolle Pilon Architectes Associés

5,4 M€

(Entreprise générale - hors lots techniques)
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Un projet d’envergure
éducative et urbaine

Au coeur du 16¢ arrondissement, TOGEC
Notre-Dame des Oiseaux a engagé une vaste
opération de modernisation de son établissement,
qui accueille plus de 1600 éléves, de la mater-
nelle au baccalauréat. Uagence Fayolle Pilon
Architectes Associés a imaginé un projet mélant
patrimoine et innovation : un nouveau batiment de
six étages sur deux niveaux de sous-sol, abritant un
gymnase enterré et coiffé de toitures végétalisées,
vient prolonger I'existant sans en rompre I'équilibre
architectural.



Réhabiliter sans
interrompre la vie
scolaire

La particularité du chantier tenait a son
environnement : intervenir dans un établissement
en activité exigeait une planification millimétrée.
SNRB a coordonné les opérations de gros ceuvre
et de restructuration des batiments E et D, en fond
de cour, tout en garantissant la sécurité et la
continuité pédagogique. LUentreprise a également
pris en charge la mise en accessibilité compléte, la
création de circulations verticales et la rénovation
d’espaces intérieurs stratégiques.

Un savoir-faire
au service d’une
architecture
durable

Ce projet, d’une grande complexité

technique, illustre la maitrise de SNRB

en réhabilitation lourde : adaptation de
structures existantes, traitement des
interfaces ancien/neuf, mise en ceuvre
d’enveloppes performantes et durables.
L'entreprise a aussi piloté les aménagements
extérieurs, en veillant a I'intégration paysagére
et a la performance énergétique.
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L’Echappée
Ludothéque
Herblay-sur-Seine

Oct. 2021 - Juil. 2023

" T r
| Echappcee
SNRB a construit la nouvelle

ludo-médiatheque
d’Herblay-sur-Seine

A Herblay-sur-Seine, un nouvel équipement culturel a vu le jour.
Avec la construction de la ludo-médiatheque, la Ville offre un lieu
de savoir et de loisirs intergénérationnel, réalisé avec le savoir-faire
de SNRB.

TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve | Equipement culturel

SURFACE
2 377 m? SHON

PARTICULARITES

Auditorium 120 places | Espaces multimédias
Zones ludiques | Travail collaboratif
Accessibilité compléte




Un projet culturel
au cceur de la ville

Porté par la ville d’Herblay-sur-Seine et la
SEMAVO, ce projet ambitieux vise a regrouper
en un seul lieu la lecture publique, les activités
ludiques et la vie associative.

Congue par Atelier WOA Architectes, la
ludo-médiathéque s’organise autour d’un
batiment moderne en R+1 avec sous-sol
partiel, intégrant une galerie technique

et une zone de stationnement.

Véritable équipement de proximité, elle
propose un auditorium de 120 places, des
espaces de lecture et de travail partagés,
un pole multimédia complet et des zones
dédiées au jeu — de la réalité virtuelle aux
jeux traditionnels.

1,4 M€

(Travaux de gros ceuvre)

MAITRE D’'OUVRAGE
Ville d’Herblay-sur-Seine

MAITRISE D’CEUVRE
Atelier WOA Architectes
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Un chantier
soigné et
fonctionnel

SNRB intervient ici sur la construction
compléte du batiment, mélant
exigences structurelles, acoustiques et
architecturales. La coordination entre
les volumes ouverts au public, les locaux
techniques et les circulations verticales
a nécessité une exécution millimétrée.
Particulierement attentives aux détails
esthétiques et aux finitions, les équipes
SNRB ont assuré un haut niveau de
qualité sur ce chantier emblématique
pour la commune.

’expertise SNRB au service
de la culture et du lien social

Ce projet illustre la capacité de SNRB a accompagner les collectivités
dans la création d’équipements culturels innovants, durables et
conviviaux. En alliant technicité et sens du lieu, I'entreprise contribue
a faire de cette ludo-médiathéque un espace d’échanges et de
découvertes pour tous les Herblaysiens.
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Groupe scolaire
Saint-Exupéry
Osny

11

Fév. 2021 - Janv. 2023

B i

Saint-Exuper

SNRB a construit
le nouveau groupe scolaire
Saint-Exupéry a Osny

A Osny, la Ville a confié 3 SNRB le gros ceuvre du nouveau groupe
scolaire Saint-Exupéry. Un chantier emblématique qui conjugue
fonctionnalité, qualité architecturale et intégration urbaine.

| rrm

MAiTRE D-’OUVRAGE 6, 2 M €

Ville ’'Osny (Travaux de gros ceuvre - VRD - Espaces verts)

MAITRISE D’CEUVRE
Jim Clemes Associates




Un projet éducatif
structurant pour
lacommune

La Ville d’Osny a lancé la construction d’un
groupe scolaire complet sur le site de la
maternelle Charcot existante. Congu par
Jim Clemes Associates, |le projet comprend
une école élémentaire, un centre péris-
colaire, une restauration scolaire et une
maternelle en extension, ainsi qu’une salle
multi-activités mutualisée entre la ville et
I’établissement.

L'ensemble vise a accompagner la croissance
démographique du quartier tout en offrant

un cadre d’apprentissage moderne, ouvert et
durable. Larchitecture privilégie les volumes
simples, la lumiére naturelle et des circulations
fluides entre les espaces scolaires et collectifs.

TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve | Equipement scolaire

SURFACE
6843 m?

PARTICULARITES

Gros ceuvre | VRD | Espaces verts |
Salle multi-activités a double accés |
Serre et jardin pédagogique

62



Un chantier
technique
et paysager

SNRB est titulaire du lot gros ceuvre,
VRD et espaces verts.

L'entreprise assure la construction
des structures en R+1, des fondations
partielles en sous-sol technique, ainsi
que les aménagements extérieurs
intégrant cheminements accessibles
et stationnements adaptés.

La salle multi-activités, véritable pivot
du projet, présente une double entrée :
I'une depuis le parvis scolaire, 'autre
depuis la rue, reliées par un parcours
accessible. SNRB a coordonné ces
niveaux différenciés avec précision,
garantissant la continuité des flux et
I'intégration harmonieuse du batiment
dans le site existant.

gjjr:n ”f'
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L'expertise SNRB au service
de I'école de demain

Ce projet illustre la maitrise de SNRB dans la réalisation d’équipements
éducatifs complexes, alliant performance structurelle, respect des délais
et exigence architecturale. Grace a une approche globale du gros ceuvre
et des aménagements, I'entreprise participe a la création d’un lieu de vie
et d’apprentissage exemplaire pour les jeunes Osnyssois.
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17

Gymnase
Gilles Boutantin

Cormeilles-en-Parisis 3,7 M€

I : (Travaux de gros ceuvre)

Mars 2021 - Déc. 2023

Gymnase

Gilles Boutantin

Un nouveau gymnase pour le
sport a Cormeilles-en-Parisis

A Cormeilles-en-Parisis, un équipement sportif moderne a vu le jour
le long de la rue Saint-Germain. Un chantier d’envergure confié a
SNRB, symbole du dynamisme communal et de la qualité de son
offre sportive.

MAITRE D’OUVRAGE
Ville de Cormeilles-en-Parisis

MAITRISE D’CEUVRE
Dietrich Untertrifaller Architectes




TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve | Equipement sportif

SURFACE
4414 m?

PARTICULARITES

Deux terrains de sport | Dojo |
Salle pieds/poings | Musculation |
Vestiaires et locaux techniques
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Un équipement
complet
et polyvalent

Congu par Dietrich Untertrifaller
Architectes, le nouveau
gymnase de Cormeilles-en-
Parisis répond a la croissance des
besoins scolaires et associatifs.
Son implantation tout en
longueur permet d’accueillir

plusieurs espaces dédiés :
deux terrains de sport, deux
salles de combat (dojo et
salle pieds/poings), une salle
de musculation, ainsi que
vestiaires, bureaux et locaux
techniques.

Lensemble s’organise autour
d’un volume clair et fonctionnel,
pensé pour offrir aux usagers
des conditions de pratique
optimales et un confort
d’utilisation quotidien.



Une construction
soignée signée
SNRB

Titulaire du lot installation de chantier,
terrassements, gros ceuvre et charpente,
SNRB a assuré la réalisation compléte des
structures et de I'enveloppe du batiment.
Le chantier a mobilisé des compétences
multiples, notamment pour 'assemblage
des volumes sportifs de grande portée et
la maitrise des contraintes acoustiques et
structurelles avec une poutre de 47 métres
et 24 tonnes. L'entreprise a également
veillé a garantir un haut niveau de qualité
architecturale, en cohérence avec I'écriture
contemporaine du projet et les ambitions
énergétiques de la Ville.

Un savoir-faire
au service du sport
et du territoire

En livrant cet équipement, SNRB contribue
al’essor des infrastructures sportives de
Cormeilles-en-Parisis et a la vitalité de son tissu
associatif. Ce gymnase, moderne et accueillant,
s’impose désormais comme un lieu central de la vie
sportive locale.
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Collége

Suzanne Lenglen

Persan

1 J

Juin 2023 - Fév. 2025

College

Suzanne L@ng en

Un nouveau college pour
accompagner la croissance de Persan

A Persan, le Département du Val-d’Oise a fait construire un collége
de 650 places pour répondre a 'augmentation rapide de la population
scolaire. Un projet d’envergure réalisé avec la participation de SNRB.

TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve | Equipement scolaire

CAPACITE
650 éleves | 4 logements de fonction

SURFACE
5833 m?

PARTICULARITES

Salle multi-activités ouverte au public |
Intégration paysagere |

Performance énergétique
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7,1 ME

(Travaux en macro-lots)

MAITRE D’OUVRAGE
Département du Val-d’Oise

MAITRISE D’CEUVRE
Hessamfar & Vérons
Architectes Associés
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Un établissement
au coaur du
renouveau urbain

Situé entre le parc du Val de Persan, le stade
Louis Odinot et le quartier de Bry, le nouveau
colleége s’inscrit au centre d’un secteur en
pleine mutation. La ville, qui comptera plus de
3000 logements supplémentaires dans les
prochaines années, avait besoin d’'un équipe-
ment moderne pour accueillir les éléves du
secteur et désaturer le colléege Georges-
Brassens, en sureffectif depuis 2014.

Concu par 'agence Hessamfar & Vérons
Architectes Associés, I'établissement se
compose de deux batiments distincts : le
collége et quatre logements de fonction.
D’une capacité d’accueil de 650 éléves, il
abrite des salles d’enseignement, un service
de restauration, un plateau d’EPS et une
salle multi-activités ouverte au public hors
temps scolaire.

Un chantier structuré
et exigeant

Implanté sur une parcelle de plus de 10 000 m?, le projet

a nécessité la création d’une nouvelle voie d’accés et
laménagement des espaces publics environnants.

SNRB, en charge du gros ceuvre, a assuré la construction de la
structure principale et la coordination des phases d’exécution.
L’entreprise a mobilisé tout son savoir-faire pour répondre aux
impératifs de performance, de durabilité et de qualité
architecturale. Le collége, a la fois sobre et contemporain, s’intégre
harmonieusement dans son environnement naturel, grace a un
travail soigné sur les volumes et les matériaux.
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1

Ala Folie
Médiathéque
Vaucresson

A

17T

Déc. 2022 - Oct. 2024

a Folie

Un nouvel espace culturel et
éducatif au coeur de Vaucresson

A Vaucresson, la Ville a réalisé la construction d’un équipement
culturel moderne réunissant une médiatheque et un restaurant
scolaire rénové. Un complexe en plein cosur de ville, auquel SNRB
a apporté tout son savoir-faire.

TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve et réhabilitation

SURFACE
1920 m?® SHON

PARTICULARITE

Médiatheque RdJ + 2 | Extension du
restaurant scolaire | Sous-sol partiel |
Voirie de dessertes




mo
4"1"“ i |

3 M€

(Travaux de gros ceuvre)

MAITRE D’OUVRAGE
Ville de Vaucresson

MAITRISE D’CEUVRE
Basalt Architecture
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Un projet
structurant
pour le
centre-ville

Porté par la Ville de
Vaucresson, le projet associe
construction neuve et
réhabilitation pour créer

un véritable pdle culturel et
éducatif. En plein coeur de

la commune, I'opération a
consisté a rénover le

restaurant scolaire existant
(350 m?) et 3 Pagrandir de 200 m?
afin d’améliorer les conditions
d’accueil des enfants.

En paralléle, une médiathéque
de trois niveaux (RdJ + 2) a été
édifiée sur une emprise de

590 m?, avec un sous-sol

partiel et un traitement
architectural contemporain
signé Basalt Architecture.

Le batiment s’integre
harmonieusement dans le tissu
urbain, tout en affirmant une
présence claire et lumineuse au
centre-ville.



Des contraintes
techniques
maitrisées

SNRB, en charge de démolition et gros
ceuvre, a mené les opérations les plus struc-
turantes du chantier : démolition partielle, fon-
dations profondes, construction du sous-sol,
murs de souténement et dalles porteuses.
L'entreprise a également réalisé les travaux de
voirie et d’accés nord, sur 35 m de long, garan-
tissant la bonne desserte du nouvel ensemble.
L’intervention en milieu urbain dense et la
cohabitation avec les batiments existants ont
exigé une planification fine et une exécution
millimétrée, d’autant que certaines structures
pré-construites étaient monumentales.

Un chantier au
service de la culture
et du vivre-ensemble

Avec cette opération, la ville de Vaucresson s’est
dotée d’un lieu a la fois culturel et convivial,
favorisant la rencontre entre habitants de tous
ages. Par son expertise technique et sa rigueur
d’exécution, SNRB a contribué a concrétiser un
projet emblématique du renouveau du centre-ville.
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Groupe scolaire
Simone Veil
Tremblay

1 J

Janv. 2024 - Ao(t 2025

ic;ole |
Simone Vei

SNRB construit le nouveau
groupe scolaire Simone-Veil
a Tremblay-en-France

A Tremblay-en-France, la Ville fait le pari d’un équipement scolaire
moderne, lumineux et fonctionnel. Un projet ambitieux mené par
SNRB en collaboration avec 'agence Gaétan Le Penhuel & Associés.

TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve | Equipement scolaire

SURFACE
1850 m?

PARTICULARITES
8 classes | salles de sport et polyvalente |
patios intérieurs | logement de fonction intégré

6 M€

(Travaux de gros ceuvre - charpente -
bardage - pierre massive - étanchéité)




Présentation
du projet

Un groupe scolaire au cceur du quartier Fer-
nand Noél a Trembaly-en-France. Situé au 146
rue de Bretagne, le nouveau groupe scolaire
Simone Veil vient renforcer 'offre éducative
de lacommune. Congu comme un rectangle
compact d’environ 61x 44 m, le batiment s’ar-
ticule autour de patios intérieurs qui apportent
lumiére naturelle et ventilation douce dans les
salles de classe et les espaces communs.

Le rez-de-chaussée abrite la restauration, les
bureaux administratifs, la salle de motricité,
une salle RASED, un dortoir et une salle poly-
valente, tandis que le R+1regroupe la salle de
sport et le logement de fonction intégré ainsi
que les vestiaires et les locaux techniques.

MAITRE D’'OUVRAGE
Ville de Tremblay-en-France

MAITRISE D’CEUVRE
Le Penhuel & Associés
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Un chantier
technique et
durable

Un chantier technique et durable.

SNRB a assuré la réalisation du gros
ceuvre sur un site urbain dense, en
veillant a la maitrise des accés et ala
tranquillité du voisinage. Les volumes,
soigneusement proportionnés,
favorisent la compacité énergétique et la
sobriété constructive.

Les patios jouent un réle essentiel dans
la régulation thermique et lumineuse du
batiment, contribuant au confort des
éléves et du personnel.

Le projet s’inscrit dans la démarche
municipale de construction durable :
choix de matériaux performants
notamment la pierre massive, limitation
des nuisances de chantier et attention
particuliere portée a la qualité des
finitions.

Un savoir-faire au service
de I’éducation

Avec ce nouvel établissement, la Ville de Tremblay-en-France offre

un environnement d’apprentissage adapté aux besoins des enfants et
anticipant les exigences climatiques. Par sa maitrise technique et sa
rigueur d’exécution, SNRB contribue a concrétiser un projet emblématique
du tissu éducatif local.
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Gymnase
Lucien Pornin
Montlhéry

1

Juil. 2022 - Oct. 2023

Gymnase
Lucien
Pornin

Un gymnase moderne
et inclusif pour Montlhéry

A Montlhéry, la Ville s’est dotée d’un nouvel équipement sportif
pensé pour tous les publics. Un chantier mené avec rigueur et
exigence par SNRB, acteur reconnu de la construction publique.

TYPE DE TRAVAUX
Construction neuve | Equipement sportif

SURFACE
1529 m?

PARTICULARITE

Accessibilité universelle |

Structure béton et charpente mixte |
Intégration paysagére




3,2 M€

(Entreprise générale - hors lots techniques)

MAITRE D’'OUVRAGE
Ville de Montlhéry

MAITRISE D’CEUVRE
AQORA Architecture
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Un projet sportif
au service
de la ville

Portée par la Ville de Montlhéry,
'opération a consisté a
construire un gymnase neuf sur
un vaste terrain de 16 000 m?, 3
proximité de la rue de la Plaine.
Congu par le cabinet AQORA
Architecture, 'équipement

vient renforcer 'offre sportive
communale et répondre aux
besoins croissants des associa-
tions et établissements sco-
laires du territoire. L'architec-
ture, sobre et fonctionnelle,
privilégie la lumiére naturelle,

les matériaux durables et une
organisation fluide des espaces :
hall d’accueil, plateau sportif,
locaux administratifs et sani-
taires, tous accessibles aux
personnes a mobilité réduite.



Accessibilité
et qualité d’usage

Le projet s’est distingué par son ambition
d’inclusion totale : chaque espace, du terrain
de sport aux vestiaires, a été congu pour
garantir la circulation et 'autonomie de tous
les usagers, y compris ceux présentant

des handicaps physiques, sensoriels ou
psychiques. Les espaces administratifs
répondent également aux normes d’accessibilité
du Code du travail, affirmant la volonté de la
Ville d’offrir un équipement exemplaire.

La maitrise
constructive de SNRB

Chargée du lot gros ceuvre, SNRB a assuré la
réalisation de la structure et de I'enveloppe du
batiment avec une précision remarquable.
L'entreprise a su conjuguer robustesse technique
et qualité architecturale, en veillant a la
coordination des corps d’état et au respect des
délais. Son expérience des chantiers publics
complexes et sa réactivité ont été déterminantes
pour la réussite de 'opération.
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Groupe scolaire
Fréres Lambert
Cormeilles-en-Parisis

1/

Aot 2023 - Juin 2025




[-cole
Freres
[ ambert

Un nouveau groupe scolaire
pour accompagner
la croissance de Cormeilles

Livré en 2025, le groupe scolaire Seine Parisii incarne la volonté
de Cormeilles-en-Parisis d’offrir a ses jeunes habitants un cadre
d’apprentissage moderne et durable. Un chantier mélant divers
matériaux, mené avec le savoir-faire reconnu de SNRB.

(Travaux de gros ceuvre) TS T T
TYPE DE TRAVAUX M T O i g
Construction neuve | Equipement scolaire r —

SURFACE
1800 m?

MAITRE D’'OUVRAGE

PARTICULARITES ; " .
Ville de Cormeilles-en-Parisis

Groupe scolaire complet : maternelle,
élémentaire et centre de loisirs |
Cour et jardin pédagogique |
Stationnements et espaces verts

MAITRISE D’CEUVRE
Atelier 2A+
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Un projet éducatif
ambitieux et
structurant

Situé route de Seine, le groupe scolaire Seine
Parisii regroupe une école maternelle, une école
élémentaire et un centre de loisirs. Congu par
I’Atelier 2A+, le programme intégre également une
cour de récréation distincte pour chaque cycle,
un jardin pédagogique, une cour de service et des
espaces verts généreusement aménagés.

Ce nouvel équipement vient répondre a la forte
dynamique démographique du secteur Seine
Parisii, tout en s’inscrivant dans la stratégie
municipale de développement harmonieux du
territoire.




Un chantier technique
au service du quotidien

Titulaire du lot gros ceuvre, SNRB a assuré la
construction compléte des structures, du clos
couvert et des abords immédiats. Les équipes
ont dii composer avec un site exigu, a proximité
d’habitations et d’axes circulés, nécessitant une
coordination fine des livraisons et des phases
de coulage. Le batiment, orienté pour optimiser
les apports de lumiere naturelle, se distingue par
une conception sobre et fonctionnelle, favorisant la | A
durabilité et la performance énergétique.

= vﬂff "“
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Un savoir-faire
reconnu dans
les équipements
scolaires

Grace a son expertise technique et a une
exécution rigoureuse, SNRB confirme une
nouvelle fois sa capacité a accompagner les
collectivités dans la réalisation d’équipements
éducatifs de qualité. Pierre de taille,

béton teinté dans la masse noir, corniches
préfabriquées sur site tout comme l'escalier,
ce groupe scolaire exemplaire offre un
environnement propice a I'éveil et au bien-étre
des enfants de Cormeilles.
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Gymnase
Marie Marvingt
Plessis-Bouchard

1\UJ

G mnase
af 1C
Marvingt

Un nouveau gymnase
pour le Plessis-Bouchard

Entre la zone pavillonnaire et |la plaine agricole, un nouveau
gymnase vient enrichir 'offre sportive du Plessis-Bouchard.
SNRB y a démontré tout son savoir-faire en matiére de
construction fonctionnelle et durable.

Lo 7 T
N

FAIAS
TYPE DE TRAVAUX i : ’ 1 //f’;////ff f
Construction neuve | Equipement sportif : /}/ W = - _'
SURFACE =
2 016 m?

PARTICULARITES

Ossature bois et métallique | Gradins |
Vestiaires magonnés |

Logement de fonction

Juil. 2022 - Ao(t 2024
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840 000 €

(Travaux de gros ceuvre)

MAITRE D’'OUVRAGE
Ville du Plessis-Bouchard

MAITRISE D’CEUVRE
Atelier o-s architectes
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Un équipement structurant

Implanté chemin de la Maison-Neuve,
a proximité du nouveau collége, le
gymnase du Plessis-Bouchard
marque la volonté municipale
d’accompagner la dynamique
éducative et sportive du territoire.
Congu par Ateliers o-s architectes, le
batiment s’inscrit harmonieusement
dans son environnement, entre tissu

pour lacommune

pavillonnaire et plaine ouverte.
L’ensemble comprend une salle
omnisports de grande hauteur

(9 m sous poutres) dotée de gradins,
entourée de volumes plus bas
accueillant vestiaires, locaux
techniques et espaces d’accueil,
ainsi gu’un logement de fonction
intégré a 'ensemble.

Une construction
rationnelle et
éco-performante

SNRB, titulaire du lot gros ceuvre, a assuré la
réalisation des structures béton et 'exécution
des dallages avant la mise en place de la
superstructure bois et métallique.

Le parti architectural privilégie une conception
simple et rationnelle : grands volumes

libres, porteurs linéaires limités, et ossature
modulaire favorisant la rapidité d’exécution et
la réduction des nuisances de chantier.

Les matériaux choisis associent béton, bois
et acier, pour un équilibre entre robustesse,
esthétique et performance énergétique.




Un savoir-faire
au service du sport
et du territoire

S T

Grace a sa maitrise des opérations
complexes et a la qualité de ses finitions,
SNRB a contribué a livrer un équipement
moderne, fonctionnel et parfaitement intégré
a son environnement. Ce nouveau gymnase
constitue désormais un atout majeur pour la
pratique sportive et la vie associative du
Plessis-Bouchard.
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Politique interne
cnvers les salaries

L’humain est au centre de la stratégie de SNRB. L'entreprise a mis
en place une politique ambitieuse de prévention et de sécurité,
avec un objectif clair : zéro accident. Chaque salarié est formé,
sensibilisé et impliqué dans la culture de la sécurité, avec un suivi
attentif des indicateurs et des retours d’expérience.

Au-dela de la sécurité, SNRB se veut une « entreprise
bienveillante », attentive au bien-étre et au parcours professionnel
de ses collaborateurs. L'entreprise investit dans la formation
continue, favorise I'insertion professionnelle (plus de

15 000 heures d’insertion chaque année) et développe une éthique
rigoureuse grace a son code de conduite.




Cerltifications
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BATIR POUR
LA PLANETE

| =

SNRB a placé la qualité et la responsabilité
sociétale et environnementale au cceur de

son développement. Depuis novembre 2024,
I’entreprise est certifiée ISO 9001, gage d’un
management rigoureux et d’'une amélioration
continue de ses pratiques, gu’il s’agisse de
satisfaction client, de conformité réglementaire
ou de réduction de I'empreinte carbone de

ses activités. Elle dispose également de
plusieurs qualifications Qualibat attestant

de son expertise en béton armé et en béton
précontraint, des savoir-faire particulierement
exigeants dans le domaine de la construction.

BROMNZE | Top 35%

. ecovadis

.. | S

CERTIBAT

PRIX 1

mONITEUI.IR
l CONSTRUCTION

2024

/00m sur
le prix
moniteur

SNRB a été récompensé par le magazine Le Moniteur de la
construction en tant que Lauréat 2024 de la région ile-de-France
dans la catégorie Clos et couvert. Ce prix est décerné aux PME
les plus performantes du BTP. Cette distinction témoigne de

la reconnaissance du savoir-faire des salariés qui sont fiers de
partager cette récompense.

Sur le plan environnemental et sociétal, SNRB
a obtenu en 2025 la médaille Bronze Ecovadis,
reconnaissance internationale en matiére de
RSE. Lentreprise a également rejoint la
Communauté du Coq Vert (Bpifrance), qui
fédeére les acteurs engagés pour la transition
écologique, et a signé la charte “Batir pour

la planete” portée par la FFB du Val-d’Oise.
Chaque année, un rapport RSE détaille les
actions engagées autour de quatre piliers :
construire bas-carbone, préserver les
ressources, travailler en partenariat et cultiver
une entreprise bienveillante.

Dans une optique d’amélioration continue,
I’Entreprise SNRB ambitionne de se faire
certifier ISO 14 001 sur son management
environnemental dans I'entreprise, et la norme
ISO 45001 pour le management et la gestion de
la sécurité.
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La démarche
RSE

¢

CO

Batir
décarboné

La démarche RSE de I'entreprise SNRB a débuté
en 2023, avec un premier plan d’actions jusqu’a
I’lhorizon 2025. La stratégie RSE a été reconduite
et améliorée pour 2030.

Cette démarche ne répond pas a une simple
obligation réglementaire, mais est désormais
au cceur de la stratégie de I'entreprise, de la
gouvernance et des actions quotidiennes.
Cette prise de conscience accrue des enjeux
environnementaux, sociaux et économiques
pousse SNRB a innover et a revoir son modéle
d’affaire.

Cette démarche RSE, permet d’avoir une vision
along terme ou la performance économique se
conjugue avec un impact positif sur la société et

Préserver
les ressources

&%

Etre une

'environnement. C’est aussi une opportunité pour
SNRB de se réinventer, d’innover et de créer de
la valeur partagée. Les clients et partenaires, de
plus en plus informés et exigeants, privilégient
des prestations qui s’engagent et qui font preuve
de transparence et de responsabilité.

La mise en ceuvre de cette stratégie RSE
efficace n'a pas été sans défis. Elle nécessite
une intégration compléte au sein de
I’entreprise, un véritable changement culturel
et organisationnel. Il faut repenser la chaine de
valeur et impliquer toutes les parties prenantes.

Le constat est déja perceptible : amélioration
de la réputation et de 'image de marque,
fidélisation des clients, attractivité accrue pour

entreprise
bienveillante

Engager
nos
partenaires

les talents et résilience renforcée face aux aléas.
Chez SNRB, la RSE ne se résume pas a une liste
de bonnes pratiques, mais constitue un véritable
projet d’entreprise. Elle invite a repenser la
notion méme de succes, a envisager la réussite
non pas seulement en termes de bénéfices
financiers, mais aussi en termes d’empreinte
positive sur le monde.

La responsabilité sociétale des entreprises est
une formidable opportunité de contribuer a

un avenir plus juste, plus vert et plus inclusif.
Entreprendre cette transformation, c’est non
seulement répondre aux attentes de notre
époque, mais aussi préparer I'entreprise pour
demain.



Nos nouveaux
objectifs RSE
a I’horizon 2030

Etre une entreprise Préserver
bienveillante les ressources

accident réclamation

entrainant desriverains

un arrét sur chantier

de travail

déchet ultime

15 000 h g, £

Proposer systématiquement
le réemploi, sous réserve de
la volonté des clients
Engager nos

partenaires

O des fournisseurs
O sélectionnés
sur des criteres RSE Intégrer la préservation

de la biodiversité sur tout
notre périmetre d’action

O des clients
O sensibilisés
alaRSE %

Adopter des pratiques
Achats responsables : intégrer des plus sobres en eau
critéres RSE sur toutes nos décisions d’achat et en électricité
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